
Profiel nieuwe burgemeester

De ideale burgemeester

In augustus en september 2022 is een onderzoek uitgevoerd naar het gewenste profiel van de nieuwe burgemeester van de 
gemeente Eijsden-Margraten. Panelleden van Eijsden-Margraten Spreekt zijn uitgenodigd om mee te doen. Daarnaast is er een 

open link naar het onderzoek verspreid. In totaal hebben 682 mensen de vragenlijst ingevuld.

In deze factsheet staan de belangrijkste resultaten. U ontvangt deze omdat u lid bent van het inwonerspanel Eijsden Margraten 
Spreekt of omdat u heeft meegedaan aan het onderzoek via de open link. Hartelijk dank voor uw deelname. 

Wat is voor u een goede burgemeester? 
Top 3

Betrokken bij de 
samenleving

54%

Betrouwbaar

59%

Daadkrachtig

48%

Wat is voor u de ideale burgemeester? 
Hoe groter het woord, hoe vaker het is genoemd

Bekendheid regio / 
(respecteren) tradities

Uit regio / spreekt 
Limburgs

Luisteren / inleven

Boven partijen / Neutraal
Daadkrachtig

Integer

Verbinder

Tussen de inwoners
Deskundig / Ervaren

Openstaan / benaderbaar / zichtbaar
Betrokken

Sociaal

Voor de inwoners / algemeen belang



Eigenschappen goede burgemeester

Neutrale positie - Iemand die open staat voor de  
mening van anderen 

4.4

Evenwichtig - Iemand die rust brengt en waarvan je 
weet wat je aan hem/ haar hebt 

4.3

Gevoel voor politiek. Iemand die snapt hoe de  
politiek werkt en hoe hij/ zij daar mee om moet gaan 

3.7

Belang van verschillende eigenschappen 
Op schaal van 1 (heel erg onbelangrijk) tot 5 ( heel erg belangrijk)

Meest belangrijke eigenschappen 
Top 3

Zelfreflectie

29%

Integer

85%

Open

28%

Wat gebeurt er met de resultaten?
De resultaten van de vragenlijst zijn gebruikt in het concept functieprofiel nieuwe burgemeester. Er is een Voorberei-
dingswerkgroep die bestaat uit fractievoorzitters. Zij bereiden het functieprofiel van de nieuwe burgemeester voor. De  
Voorbereidingswerkgroep heeft de uitkomsten van dit onderzoek gebruikt in het profiel en de volledige rapportage  

gestuurd naar de raad die het profiel vaststelt. 

Vaardigheden goede burgemeester

Belang vaardigheden 
Op schaal van 1 (heel erg onbelangrijk) tot 5 ( heel erg belangrijk)

Kennis van hoe de democratie werkt 
4.0

Verstaan van het dialect 
3.9

Ervaring als bestuurder 
3.7

Beheersing van de Engelse taal 
3.3

Beheersing van de Franse taal 
3.1

Heel erg onbelangrijk Heel erg belangrijk

Heel erg onbelangrijk Heel erg belangrijk
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